PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

ESTADO PE SAO pPavLo

TERMO DE COLABORACAO N°: 014/2019.
DISPENSA N° 007/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12582/2019

ITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA E A

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFE
UE ESPECIFICA.

ENTIDADE CASA TRANSITORIA FLAVIO ZACCHI, PARA OS FINS Q

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICiPIO DE ITAPIRA, pessoa juridica, inscrito
ade, Rua Jodo de Moraes, 490,

no CNPJ/MF sob n® 45.281.144/0001-00, estabelecida nesta cid

Centro, neste ato representada pelo(a) Secretario(a) Municipal de Promogdo Social Senhora

ANA MARIA DO NASCIMENTO BRUNIALTI, portador da cédula de identidade RG n°

13.490.820-X e do CPF n® 009.624.078-44, doravante denominada CONCEDENTE e do outro a

ENTIDADE CASA TRANSITORIA FLAVIO ZACCHI, pessod juridica, inscrita no CNP] n°
la n® 20, no

68.000.710/0001-55, estabelecida nesta cidade, na Rua Maestro Américo Passare
Presidente, Sra. VANDERLEIA DE

Municipio de Itapira /SP, neste ato representado por sua

CAMPOS MORAES, portador do RG n© 12551468-2, CPF n© 059.091.428'60, doravante
denominada PROPONENTE, resolvem celebrar o TERMO DE COLABORAGAO, com fundamento
no Processo Administrativo n® 12582/2019, no Decreto Municipal n® 059 dé 116 g malo: £9
2017, na Lei Federal n® 13.019 de 31 de Julho de 2014, alterada pela Lei Federal n°

13.204/15, mediante as seguintes clausulas e condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

a celebracdo de Termo de Colaboracdo, por Dispensa de
Chamamento Publico com a Organizagdo da Sociedade Civil denominada CASA
TRANSITORIA FLAVIO ZACCHI, nos termos do Art. 30 Lei Federal n° 13.019/14, alterada
pela Lei Federal n® 13.204/15 e Decreto Municipal n® 059 de 16 de maio de 2017, visando a
celebracdo de Termo de Colaboracdo para a consecugao de finalidades de interesse publico de
servicos socioassistenciais de Alta Complexidade na modalidade de Abrigo institucional - Art.
101, item VII do estatuto da Crianga e do Adolescente, conforme os objetivos gerais e
especificos constantes do Termo de Referéncia 2020 (Anexo I), que é parte integrante deste

Termo de Colaboracdo em todos 0s seus termos.

1.1 - Constitui o objeto,

1.2 ABRANGENCIA, DO PUBLICO ALVO E DO VALOR PERCAPITA.

1.2.1 O objeto deste Termo de Colaboracdo abrangerd criangas e adolescentes de 0 a 18 anos
residentes no municipio de Itapira/SP sob medida protetiva de abrigamento.

1.2.2 Criancas e adolescentes de ambos 0Ss S€xos, inclusive criangas e adolescentes com
deficiéncia, sob medida de protecdo e em situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungdao de

cuidados e protegao.
1.2.3 Criancas e adolescente, de 0 a 18 anos, que tiveram seus direitos sociais violados e

necessitam de protecdo social especial para que possam ter cuidados e protecdao que esta
etapa da vida requer.
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TERMO DE COLABORACAO N°: 014/2019.
DISPENSA N° 007/2019

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12582/2019

PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA E A
ENTIDADE CASA TRANSITORIA FLAVIO ZACCHI, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

PIRA, pessoa juridica, inscrito
ade, Rua Joao de Moraes, 490,

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE ITA
| de Promocédo Social Senhora

no CNPJ/MF sob n° 45.281.144/0001-00, estabelecida nesta cid

Centro, neste ato representada pelo(a) Secretario(a) Municipa

ANA MARIA DO NASCIMENTO BRUNIALTI, portador da cédula de identidade RG n°

13.490.820-X e do CPF no 009.624.078-44, doravante denominada CONCEDENTE e do outro 2
inscrita no CNPJ n°

ENTIDADE CASA TRANSITORIA FLAVIO ZACCHI, pessoa juridica,
érico Passarela n® 20, no

68.000.710/0001-55, estabelecida nesta cidade, na Rua Maestro Am
idente, Sra. VANDERLEIA DE

Municipio de Itapira /SP, neste ato representado por sua Pres

CAMPOS MORAES, portador do RG n° 12.551.468-2, CPF n° 059.091.428-60, doravante

denominada PROPONENTE, resolvem celebrar o TERMO DE COLABORACAO, com fundamento
59 de 16 de maio de

no Processo Administrativo n® 12582/2019, no Decreto Municipal n® 0
2017, na Lei Federal n® 13.019 de 31 de Julho de 2014, alterada pela Lei Federal ne

13.204/15, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 - Constitui o objeto, a celebragdo de Termo de Colaboracdo, por Dispensa de
Civii denominada CASA

Chamamento Pulblico com a Organizacdo da Sociedade
TRANSITORIA FLAVIO ZACCHI, nos termos do Art. 30 Lei Federal n® 13.019/14, alterada
al no 059 de 16 de maio de 2017, visando a

pela Lei Federal n® 13.204/15 e Decreto Municip
de finalidades de interesse publico de

celebragdo de Termo de Colaboragdo para a consecugao
servicos socioassistenciais de Alta Complexidade na modalidade de Abrigo institucional - Art.

101, item VII do estatuto da Crianca e do Adolescente, conforme os objetivos gerais e
especificos constantes do Termo de Referéncia 2020 (Anexo I), que é parte integrante deste

Termo de Colaboragdo em todos os seus termos.
1.2ABRANGENCIA, DO PUBLICO ALVO E DO VALOR PERCAPITA.

1.2.1 O objeto deste Termo de Colaboragdo abrangera criangas e adolescentes de 0 a 18 anos
residentes no municipio de Itapira/SP sob medida protetiva de abrigamento.

1.2.2 Criangas e adolescentes de ambos 0s Sexos, inclusive criangas e adolescentes com
deficiéncia, sob medida de protecdo e em situacdo de risco pessoal e social, cujas familias ou
responsaveis encontrem-se temporariamente impossibilitados de cumprir sua funcdo de
cuidados e protegdo.

1.2.3 Criancas e adolescente, de 0 a 18 anos, que tiveram seus direitos sociais violados e
necessitam de protecdo social especial para que possam ter cuidados e protecdo que esta

etapa da vida requer.

Secretaria de Recursos Materiais — Rua Jodo de Moraes, 508 — Bairro Centro — Itapira/SP-CEP13970-903-
Fone: (19) 38439111 \'\(,lt.aw
Pagina 1 de 16 ¥ Yo\
S O
3 \\ \
© \

o



PREFEITURA MUNICIPAL DE I TAPIRA

nE sSLo FAalLO

R A IR

1.2.4 As unidades n#o devem distanciar-se excessivamente, do ponto de vista geografico e
socioecondmico, da comunidade de origem das criancas e adolescentes atendidos.

1.2.5 Grupos de criancas e adolescentes com vinculos de parentesco - irmaos, primos, etc.,
devem ser atendidos na mesma unidade. O acolhimento seré feito até que seja possivel O
retorno a familia de origem (nuclear ou extensa) ou colocacdo em familia substituta.

1.2.6 O servico deverd ser organizado em consonancia com 0S principios, diretrizes €
orientacbes da Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, 2 NOB-RH do _SUAS,
Estatuto da Crianca e do Adolescente e das "Orientagdes Tecnicas: Servigos de Acolhimento

para Criancas e Adolescentes”.

1.2.7 NUMERO DE VAGAS E VALOR PERCAPTA:
ou adolescentes, cuja per capita
os e sessenta e trés e trinta
quenta e nove mil duzentos e
vénio serd de R$ 711.192,00

1.2.7.1 Serdo ofertadas 20 vagas para criancas e/
mensal é individual é R$ 2.963,30 (Dois mil novecent
centavos) e o valor mensal total € de R$ 59.266,00(Cin
sessenta e seis reais) . O valor total anual para o con
(setecentos e onze mil cento e noventa e dois reais).

1.2.8 DOS RECURSOS HUMANOS

1.2.8.1 O quadro de profissionais devera ser composto de acordo com a Tipificacao Nacional
UAS e do caderno de Orientacdes Técnicas do

dos Servigos Socioassistenciais, a NOB-RH do S
Servico de Acolhimento para Criangas e Adolescentes que preconiza como equipe:

e 01 Coordenador (a)
e 01 Assistente Social

e 01 Psicdlogo (a)
01 Educador/Cuidador para até 10 usuarios por turno

01 Auxiliar de Educador/Cuidador para até 10 usuarios por turno

e 01 Auxiliar administrativo

« 01 Profissional de cozinha

e 01 Profissional de limpeza

e 01 Profissional de lavanderia
¢« 01 Motorista

1.2.8.2 A quantidade de Educador/Cuidador por usuario devera ser aumentada quando houver
usudrio que demandem atencdo especifica (com deficiéncia, com necessidades especificas de
saude, usuérios soropositivo, idade inferior a um ano, dentre outros), adotando a seguinte

relacao:

a) 01 cuidador para cada 8 usuarios, quando houver 1 usuario com demanda

especifica.
b) 01 cuidador para cada 6 usuarios, quando houver 2 usuario ou mais

usuarios com demanda especifica.
Secretaria de Recursos Materiais — Rua Jodo de Moraes, 508 — Bairro Centro — Itapira/SP-CEP13970-903-
Fone: (19) 38439111
Pagina 2 o
g de 16 \aacg e
¥ ®
L) \
SO ©
ﬂ !

©, Q/



ESTADO Dr Sio ravio
e ——

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1 - O prese
P nte Termo de Colaboragdo terd como gestor da Proponente o Sra. IZABEL
se

CRISTINA A
responsab|[|za':AVER0 MARTINS, portador do CPF n°: 039.110.648-10, que
a, pela execugdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na

Parceria, nos termos da Lei no 13.019 de 31/07/2014.

como gestor do presente Termo de Colaboragdo o (a) Sr. JOSE

2.2 - A Concedente nomeia
DO, portador da cédula de identidade RG n° 43.961.733-9 e do

RENATO PEREIRA DO PRA
(o]
CPF n°® 368218598-41, nos termos da Lei n® 13. 019 de 31/07/2014.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DOS PARCEIROS

3.1. DAS OBRIGACOES DO MUNICiPI1O
3.1.1. Repassar, mensalmente a PROPONENTE, o valor contratual previsto;

3.1.2. Prorrogar a parceria de oficio, quando houver atraso na liberagéo dos recursos ou dos
servigos, limitada prorrogagdo ao exato periodo do atraso;

3.1.3. Analisar e aprovar a prestacdo de contas da PROPONENTE
3.1.4. Fiscalizar a utilizacdo dos recursos, observando o plano de trabalho apresentado pela

PROPONENTE;
periédica e sistematicamente as acoes

3.1.5. Acompanhar, supervisionar e avaliar,

pedagdgicas desenvolvidas pela institui¢do;
3.1.6. Propor alteracBes no Plano de Trabalho quando houver necessidade para melhor
adequacdo dos objetivos a serem alcancgados referentes a este instrumento;

3.1.7. Realizar supervisdo e orientagdo aos profissionais da PROPONENTE
a existéncia de fatos que

3.1.8. Apurar, quando informado pelo Gestor da Parceria
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de

irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo
adotadas para sanar os problemas detectados;

3.1.9. Na hipdtese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil
para assegurar o atendimento, por ato proprio e

administracdo publica podera,
independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execugdao das
metas ou que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

atividades pactuadas:
I - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira,

qualquer

70-903-
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1T - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto prevlsc.lto

ce tranaine, no' e di paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, -

ser considerado na prestacdo de contas o que fol executado pela organizag =
administracdo assumiu es

no plano
devendo

sociedade civil até o momento em que a
antes e

responsabilidades.

3.1.10. Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parcer:a'chissﬁo
durante a vigéncia do aobjeto, que devera ser submetido a homologacgao pela

de Monitoramento e Avallaclo designada, que devera conter no minimo:

I - descricdio sumaria das atividades e metas estabelecidas;

. acto do
II - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das mEta,s dF-' doo:nmgase e
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, C

indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administragao publica;
s despesas apresentados pela

IV - andlise dos documentos comprobatérios da L e rerovadare
organizagdo da sociedade civil na prestagdo de contas_, quando nao ‘oaboracgo-
alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de co p

no

i . ; i externo
V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles~ mterndo emedidas'que
ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das

tomaram em decorréncia dessas auditorias.
3.1.11. Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de con'FaS. com bas?’el ';0
relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei 13.019 de e

julho de 2014 e Art. 64 do Decreto Municipal n® 059 de 16 de maio de 2017;
3.1.12. Disponibilizar materiais e equipamentos tecnol6gicos necessarios as atividades de

monitoramento e avaliagdo;
3.1.13. Cumprir com os prazos previstos para Prestacdo de Contas;

3.1.14. Exigir da entidade parceira a prestacdo de contas conforme determina a Lei 13.019 de
31 de julho de 2014, e demais exigéncias da Administracdo, caso houver, e do respectivo

Tribunal de Contas;
3.1.15. Realizar pesquisa de satisfagdo das parcerias sempre que necessario.

3.2. DAS OBRIGACOES DA PROPONENTE
3.2.1. A Entidade se obriga a manter total observancia ao descrito no Termo de Referéncia,

em todos os seus termos e exigéncias, constante dos autos, que deste faz parte integrante,

independente de anexagdo ou transcricdo e mais o seguinte:

Secretaria de Recursos Materiais — Rua Jodo de Moraes, 508 — Bairro Centro — Itapira/SP-CEP13970-903-
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3.2.2. Dar pleno a
Trabalho; P tendimento aos pacientes assumidos, conforme especificado no Plano de

3‘2-3. 0
bservar diretrizes e normas emanadas dos 4rgdos competentes do MUNICIPIO;

3-2-4- A .
e GF;SCi:itla:,. aos drgdos t.:ompetentes do MUNICIPIO, a supervisdo & 0 acompanhamento
GOes refativas ao cumprimento do presente Termo de Colaboragio e do Plano de Trabalho

dele i
- efmtegrante, assegurando aos mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso
informagBes nas dreas contabil, administrativa e pedagdgica;

3.2.5. Comunicar, de imediato, & Administracio municipal, quaisquer paralisagdes das

atwidades, alteracdo do numero de profissionais, bem como quaisquer outras informacdes e
atividades que venham a interferir na execuc&o do plano de trabalho;

3.2.6. Comunicar previamente mudanca de endereco;

3.2.7. Recrutar e selecionar profissionais com grau de instrugdo compativel com a funcao a ser
desempenhada, necessarios ao desenvolvimento das acdes previstas.

3.2.8. Aplicar os recursos financeiros repassados, exclusivamente no cumprimento do objeto

assumido, devendo sua movimentacio ser processada em estabelecimento bancario oficial, em
conta corrente especifica, destinada unicamente para este fim;

3.2.9. Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED,

Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques para saque
ou quaisquer pagamentos;

3.2.10. Manter e movimentar os recursos recebidos exclusivamente em conta bancaria
especifica;
3.2.11. Permitir livre acesso do gestor, do responsdvel pelo controle interno e dos

membros da comissdo de monitoramento e avaliagdo da CONCEDENTE, e de auditores e fiscais
do Tribunal de Contas, aos documentos e as informacgdes referentes a este instrumento, junto
as instalacdes da PROPONENTE;

3.2.12. Fazer a restituicdo do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos
ndo utilizados, exceto se autorizado reprogramar;

3.2.13. Apresentar mensalmente a Secretaria de Promogdo Social, a relacdo de todos os
pagamentos efetuados com 0S recursos do presente convénio bem como a documentagdo
comprobatéria, conforme consta no Manual de Prestagé@o de Contas.

3.2.14. Manter todas as condigbes e critérios avaliados quando da habilitagdo vigentes e
validos durante todo o periodo da parceria.

3.2.15. Apresentar prestacdo de contas parciais, de forma mensal.

3.2.16. Apresentar Relatério de Atividades trimestral com a descricdo detalhada e fotos
das acdes dos servicos contratados.

Secretaria de Recursos Materiais — Rua Jodo de Moraes, 508 — Bairro Centro — Itapira/SP-CEP13970-903-
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administrativo e

pelo gerenciamento
de custeio, de

3.2.17
17, 5
financeiro dos ‘:ecur:f’:”sabmzar exclusivamente
o 2
recebidos, inclusive no que diz respeito As despesas

investimento e de pessoal
to dos encargos trabalhistas,
da Instituichdo e 20
em dia, ndo se
Ao Publica pelos

restricho a4 sua

3.2.18B. 5

Dl‘ewdennérms.e rr::t::u:h“‘mr exclusivamente pelo pagamen

ad!mplvmenlu do termo ll“‘”“"“lm% FENivos: 82 Rinclonamento

caracterizando rw.rn;nuh ] e fomento, menter as certides NegEUERE

respectivos pnqamenm; lidade solidéria ou subsididria da Administra
. qualquer oneracho do objeto da parceria ou

execucdo,
cursos, de qualquer natureza, das

PARAG ’
Desqoaq':\AFro UNICO - { vedado a PROPONENTE cobrar re
ss0as ou familias pelos servigos prestados no atendimento.

CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL
o/trabalhista, de quaisquer

::é; Ndo se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridic
pécies, entre a CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para 3 realizagdo dos

trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO.
neste Termo de Colaboragao 0
para o periodo de 12

5.1 - Para a execugdo das atividades previstas
oventa e dois

sa Transitoria Flavio Zacchi,

1.2.8.1
ento e n

::ggpio de Itapira repassara a Entidade Ca
o valor total de R$ 711.192,00 (setecentos e onze mil ¢

re
ais), onerando a seguinte rubrica orcamentaria:
ente & PROPONENTE, de

5.2 - N .
acordo g’orsresente exercicio, a CONCEDENTE transferird mensalm
o cronograma de execugdo, o valor de R$ 59.266,00(Cinquenta e nove mil

duzentos e sessenta e seis reais).
do més anterior para

5.3 Pa ;
ra que haja o repasse, a entidade celebrante devera prestar contas
cretaria de Fazenda

aprovaca

pgrava:ao pela Secretaria de Promogdo Social e encaminhamento a Se
pagamento, nos termos da Cldusula Oitava desse instrumento.

54 A = )
provada a prestacdo de contas, a Prefeitura Municipal de Itapira, por meio da Secretaria

de Fazenda farad o repasse mensal a entidade.
mo de Colaboragdo ou de

5. ; .
Fofn Catso tenha havido, com a mesma entidade, celebragdo de Ter
n : 2
ento no ano anterior, e sua prestacdo de contas final venha a ser rejeitada, todos os
e deverdao ser

zzlor]ezrecebidos, provenientes desse Termo de Colaboracdo seréo glosados,
S 2t ; : T
vidos em no maximo 30 (trinta dias), contados da comunicacdo da rejeicdo das contas,

sem prejuizo de aplicagdo das sangoes cabiveis.
5.6 E de responsabilidade exclusiva da Organizagdo da Sociedade Civil, o gerenciamento
sive no que diz respeito as despesas

administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclu
de custeio, de investimento e de pessoal;

Secretaria de Recursos Materiais — Rua Jodo de Moraes, 508 — Bairro Centro — Itapira/SP-CEP13970-903-
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.7 E de responsabilidade ex
ncargos trabalhistas, previde
previsto no te

clusiva da Organizacdo da Sociedade Civil, o pagamento dos
rmo de colab ncidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto
subsidiaria da admini Dfacﬁ’o ou de fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou

histragdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em

relacdo i
d 90 ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
€correntes de restricdo a sua execucdo

5.8 As
stk Déﬂ;s reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento or¢amentario e a
NCGia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas segundo a

Lei de Responsabilidade Fiscal, a quantitativo deste objeto podera ser reduzido até a etapa que
apresente funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

6.1 - Os valores repassados, conforme o cronograma de desembolso deverdo ser depositados
em contas especificas da PROPONENTE, abertas exclusivamente para cada fonte de recurso
(municipal, estadual ou federal), vinculadas ao objeto e aplicados no mercado financeiro ou em
caderneta de poupanca, até sua utilizagao.

6.1.1 - Os recursos de origem Federal serdo depositados na seguinte conta:
Banco Brasil: Agéncia: 01711-6, Conta Corrente: 48.827-5.

6.1.1 - Os recursos de Convénio FMDCA serdo depositados na seguinte conta:
Banco Brasil: Agéncia: 01711-6, Conta Corrente: 48.826-7.

6.1.2 - Os recursos de Convénio FMAS serdo depositados na seguinte conta:
Banco Brasil: Agéncia: 01711-6, Conta Corrente: 48.825-9.

6.2 - Os recursos depositados nas contas bancarias especificas, descritas neste instrumento,
enquanto ndo empregados na sua finalidade, serao obrigatoriamente aplicados:

a) em caderneta de poupanga da instituicdo financeira publica federal, se a previsdo de seu
uso for igual ou superior a um més; e

b) em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreada
em titulo da divida pUblica, quando sua aplicagdo estiver prevista para prazos menores.

6.3 - Os pagamentos deverdo ser efetuados somente por transferéncia direta ao fornecedor
(DOC, TED, Débito), pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques
para saque ou quaisquer pagamentos; exceto aqueles que comprovadamente demonstrem
impossibilidade fisica de pagamento por meio eletrénico, excepcionalidade prevista no §2° do
art. 53 da Lei n® 13.019/2014.

6.4 - Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado no item 6.2
poderdo ser utilizados pela Proponente desde que ndo haja desvio de finalidade do objeto e
dentro das condigOes previstas neste instrumento.

Secretaria de Recursos Materiais — Rua Jodo de Moraes, 508 — Bairro Centro — Itapira/SP-CEP13970-903-
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6.5 -
rendim

A Proponente devers restituir o saldo residual dos recursos, inclusive com O0S
entos ndo utilizados, caso nao efetue a boa execucdo dos recursos.

6.6 - A inadimpléncia ou irre
participar de novos Termos
Municipal.

gularidade na prestagdo de contas inabilitard a Proplor:lente"a
de Colaboragdo, acordos ou ajustes com a Administracao

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

7.1 - A PROPONENTE compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado
monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da
legislacdo aplicével, nos seguintes casos:

a) inexecucdo do objeto;
b) falta de apresentacso de prestagdo de contas, no prazo exigido;

€) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia.

Paragrafo Unico: compromete-se, ainda a Proponente, a recolher a conta da CONCEDENTE o
valor correspondente a rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao periodo
compreendido entra a liberagdo do recurso e sua utilizacdo, quando ndo comprovar o seu
emprego na consecugao do objeto, ainda que ndo tenha feito aplicagdo.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS
8.1 - A Entidade devera apresentar contas de forma:

a) Parcial:

e Mensal, em até 10 (dez) dias Uteis ap6s o encerramento de cada més e,

b) Integral (final):

» Das receitas e despesas até 90 dias a partir do término de vigéncia do Termo de
Colaboragdo segundo a Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204/15, e
de acordo com os critérios e indicagdes exigidos pela CONCEDENTE, conforme abaixo,
com elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricio pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos resultados
esperados, destacados nos relatorios de execugdio do objeto e de execugao financeira,
bem como entregar balango patrimonial, balancete analitico anual, demonstracdo de
resultado do exercicio e demonstracio das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade
parceira, segundo as normas contdbeis vigentes, tendo a administragdo publica 150
dias para apreciar a Prestacdo de Contas.

8.2 da prestacdo de contas mensal

Secretaria de Recursos Materiais — Rua Jodo de Moraes, 508 — Bairro Centro — 1 Q{,&Gi&fgg 13970-903-
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& PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

EXTADO DE SAo ravio
————

8.2.1 A execugdo dos recursos recebidos, bem como a devida prestacdo de contas seguiré_sr:;
instrugbes contidas no MANUAL DE ORIENTACOES PARA EXECUCAO E PRESTAGAQ DE CON
DOS RECURSOS REPASSADOS AS ENTIDADES FILANTROPICAS.

s ido, as
8.2.2 O manual citado no paragrafo anterior ainda traz com clareza em seu contetdo
despesas licitas (permitidas) e ilicitas (ndo permitidas).

; lo,
8.2.3 A Entidade, além de cumprir as normas do Tribunal de Contas do Estado de Sa0 Pau

cumprird as seguintes condigges:
_ ] 0:
8.2.4 Efetuar a prestacdo de contas mensal, em até 30 (dias) apes© e il

a) Demonstrativo Mensal das receitas e das despesas computadas por fontes & lrae;;:géﬁ
por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no ObJeto do termo de c?  eral- 8
ou de fomento, conforme modelo constante nas Instrucdes n° 002/2016 do Tribu
Contas do Estado de S3o Paulo e suas alteracdes posteriores;

- £ hi indicagdo no corpo
b) Documentos comprobatérios das despesas (original e Fop'a) o ;]ﬁll';dlﬁj@do érgdo ou
dos documentos fiscais originais, 0 nimero da parceria € 9 R

entidade publico a que se referem.

. = do ou de
c) Demonstracdo bancéria da movimentagao dos recursos do termo de cola!;ora;; s
fomento, acompanhados respectivos extratos de conta corrente e de ap
financeiras,;

d) Comprovante da devolugdo de eventuais recursos nao aplicados;

8.2.5 A prestacdo de contas mensal deverd também ser disponibilizada na plataforma
eletronica.

8.2.6 A prestacdo de contas mensal, do més de dezembro devera ser protocolada até o dia 30
(trinta) de janeiro do ano subsequente, para efeito de liberacdo de parcelas de repasses do
exercicio seguinte.

Paragrafo Onico: Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos
sem justificativa suficiente.

8.3 Da Prestacdo de Contas Final

8.3.1 As organizagdes da sociedade civil deverao apresentar a prestacdo de contas final em até
90 (noventa) dias apds o encerramento do exercicio, do ano subsequente, conforme artigo 167
das Instrucdes 002/2016 do TCE-SP, contendo os seguintes documentos:

I. Relatério Final de Execucdo do Objeto, que devera conter os elementos previstos no
item 6.5 deste Termo de Colaboracdo e o relatdrio de execugdo financeira, ambos
assinados pelo representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil; e, o financeiro,

pelo contador responsavel, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas;

Secretaria de Recursos Materiais — Rua Jodo de Moraes, 508 — Bairro Centro — Itapira/SP-CEP13970-903-
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24 —

B ARTY DI sy A

@ trata © art, 52 da

II. Comprovante de devoluglo de eventual saldo remanescente de qu
Lei n© 13.019/2014.

clsorias de que trata ©

I1I. Previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas res
§39 do art. 42 do Decreto Municipal n® 059/2017.
les) com a indicagho no

pla simp
rato @ nome do

IV. Documentos comprobatdrios das despesas (original e cod
corpo dos documentos originals da origem dos recursos, numero do cont

érg8o publico contratante;
devidamente reglstrado;

V. Cépla do estatuto atualizado e alteracdes,
ho Flscal da Entidade

VI. Cépla das atas de nomeaglo dos Dirlgentes e do Consel

devidamente registrada;
sta e de Tributos €

VII. Certiddes Negativas de débitos Municipal, Estadual, Trabalhl

Contribuigdo Federal;
da Diretorla da Organlzagao da
de vinculo trabalhista, forma de
ela administrag8o dos

os componentes
o, Indicando tipo
dirlgente responséavel p

VIII. Certiddo contendo nomes € CPFs d
Sociedade Civil, os periodos de atuag
remuneracdo, com destaque para 0

recursos recebidos referente a parceria;
ntes de recurso e por

tadas por fo
boragdo,

bjeto do termo de cola
do Estado;

ceitas e despesas compu
gastos, aplicadas no 0
trugdo do Tribunal de Contas

IX. Demonstrativo integral das re
categorias ou finalidades dos
conforme modelo contido na Ins

ectivos aditamentos, firmados com a utilizacdo de recursos

Organizagdo da Sociedade Civil para 0s fins estabelecidos
o: tipo e numero do ajuste, identificacdo das partes,
ento e Informagdes sobre multas,

X. relacdo dos contratos e resp
publicos administrados pela
no termo de colaboragao, contend
data, objeto, vigéncia, valor, condigdes de pagam
atrasos, pendéncias ou irreqularidades, se houver;

dos servidores e funcionarios publicos que foram cedidos &
ntendo: nome do servidor/funciondrio; 6rgao de origem; cargo
desempenhada na Organizagéo da Sociedade Civil e datas de

XI. Relacdo (caso haja)
Organizagdo Social, co
publico ocupado; fungao
inicio e término da prestacao de servigo;

XII. Relacdo nominal dos empregados admitidos ou mantidos com recursos do contrato de
gestdo, indicando as funcdes, data de admisso; data de demissdo (quando houver) e 0
valor global despendido no periodo;

XIII. Demonstrativo das eventuals ajudas de custo pagas aos membros do Conselho de

Administracdo e Fiscal;

XIV. Conciliacdo bancaria do més de dezembro ou do més de encerramento da parceria, da
. ¢
conta corrente especifica, aberta em instituigdo financeira oficial, indicada pelo 6rgdo

Secretaria de Recursos Materiais — Rua Jolo de Moraes, 508 3
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aCOMpAan hada

do
srtratn de gestho

orirElerte 88 msoviroerd oo dess rewgrene B I
reaper Vivo et wtn e ed
" = exercicios
¥y Pubticacho do bBalanco patrimorasl ds (rgan racho A8 Sy iadade Civil dO% €
e et adon @ Ve
alancate analitico

¥Vl Demaia demonstraches contdbels @ financeiras, 8 ompanhados 00

aourmrianto o exerr e
CRi comprovando a

de Contabihdade
straches coMtAD#S

KVl Certidbo expedida peto Consetho Regronal

habilitacho profissional dos responsiveis por palancos € Aemon
atHeio anual de execucho thcmica €
iras e contabes da

XVIll. Parecer, ou ata de reunilo de aprovacho, sobre O red
(quando houver),

orcamentdna e sobre as contas @ demonstracbes fmantl‘m
Organizagho da Socedade Civil e da entidade publica Q'—f';""-‘ r:m e
emitido pelo Conselho de Administracio e pelo Conseiho Fiscal, 5 :

XIX Parecer da Auditoria Independente, se houver,
Sociedade Civil € O

da Organizacio da
é 29 grau, inclusive

XX. Declaracho atualizada de que 0 quadro diretivo
m parentesco at

administrativo da entidade gerenciada n30 possue

/ de
por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dingente
da mesma esfera governarnent.al ou

6rgho ou entidade da Administragdo Publica

| r
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou po!
afinidade;
contratacdo ou ndo de empresa(s) pertencente(s) a

or afinidade, de dirigentes da Organizagdo da
politicos de

XX1. Declaracio atualizada acerca da

parentes até 2° grau, inclusive p
Sociedade Civil e administrativo da entidade gerenciada, ou de agentes

Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragao Publica
da mesma esfera governamental ou respectivo cbnjuge ou companheiro, bem como

parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

Declaracdo atualizada de que as contratacoes e aquisicdes/compras da Organizacdo da
Sociedade Civil com terceiros fazendo uso de verbas publicas, foram precedidas de
regras previamente fixadas em regulamento proprio, com critérios impessoais €
objetivos e em observéncia aos demais principios do artigo 37, caput, da Constituicdo

Federal;

XXII.

XXIII. Declaracdo atualizada de que os procedimentos de selecao de pessoal da Organizagao
da Sociedade Civil, devidamente previstos em regulamento proprio, contendo plano de
cargos dos empregados, obedeceram a critérios impessoais e objetivos e em
observancia aos demais principios do artigo 37, caput, da Constituicdo Federal;

Parigrafo Unico - Além dos documentos acima especificados devera ainda ser apresentado
os demais documentos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo de acordo
com as Instrugdes vigentes a época da prestacdo de contas.

Secretana de Recursos Maleriais - Rua JOB(_) de Moraes, 508 — Bairro Centro — Itapira/SP-CEP13970-903-
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CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

9.1 - Este Termo de Colaboragho ter

& vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir da
emissdo da Ordem de Servigos pela . ; ( )

Secretaria Municipal de Promogao Soclal.

9.2 - No caso de ocorrer alraso na liberagdo dos recursos financeliros, a ADMINISTRAGAO

PUBLICA  promoverd a prorrogagdo do prazo de vigéncla do presente termo de
colaboracdo/termo de fomento, Independentemente de proposta da ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

9.3 - A prorrogacfio referida no item anterior, devera ser formalizada por termo aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncla do Termo de Colaboragdo/Termo de
Fomento ou da Gltima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a celebracdo de termo
aditivo com atribulgo de vigéncia ou efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES
10.1 - Fica ainda prolbldo & PROPONENTE:
a) a redistribulgio dos recursos recebldos a outras entidades, congéneres ou nao;

b) deixar de aplicar nas atividades-fim, os recursos recebidos por meio deste Termo de
Colaborag8o;

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos da CONCEDENTE;
d) realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia deste Termo de Colaboracao;

e) utllizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administragdo;

f) utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste
Termo de Colaboracéo;

g) executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

h) adquirir equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da celebragdo
da parceria.

i) transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;
j) retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;

k) deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida (bens e servicos economicamente
mensuraveis) pactuada no Plano de Trabalho;

I) Realizar despesas com:

Secretaria de Recursos Materiais — Rua Jofio de Moraes, 508 — Bairro Centro — Itapira/SP-CEP13970-903-
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» Multas, juros ou -
correcdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a

reco

Dﬁbl::;n:\inltizir;‘;;ac, 325 prazos, salvo. se decorrentes de atrasos da gdminlstracao

Publicidade, salve as rreqdr'.-".c:ns financeiros, bem como verbas indenizatorlas;

da parceria. d ' previstas no pl‘ano de t.rabalho e diretamente vinculadas ao pbjefo
+ de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais nao

constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

I?agam%nto de pessoal contratado pela organizacdo da sociedade civil que ndo atendam

as exigencias do art. 46 da Lei 13019/2014;

Obras que caracterizem a ampliacio de area construida ou a instalacdo de novas
estruturas fisicas;

m) pagamento de despesa bancaria;
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

11.1 - O instrumento da parceria podera ser rescindido a qualquer tempo & por iniciativa de
qualquer dos participes, ou ainda, pelo descumprimento de qualquer das obrigagbes ou
condigdes nele estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse
publico que o torne formal ou materialmente inexequivel, ou ainda mediante prévio aviso, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo primeiro - Quando da denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Municipio, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias do evento, sob pena da imediata instauracdo de tomada de conta especial do responsavel,
providenciada pelo 6rgdo competente do Municipio.

Paragrafo _sequndo - O MUNICIPIO encaminhard ao Ministério Publico dendincia contra a
PROPONENTE que aplicar a subvengdo em fins diversos ou praticar qualquer ato ilegal,
ilegitimo ou antieconémico e 3 Procuradoria Geral do Municipio para a cobranga judicial,
visando o ressarcimento aos cofres publicos dos recursos gastos irregulares.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA ALTERAGCAO OU MODIFICACAO DO PLANO DE
TRABALHO

12.1 Este Termo de Colaboragao podera ser alterado ou ter modificagdo no Plano de Trabalho,
de comum acordo entre as partes, mediante proposta devidamente formalizada e justificada
por meio de TERMO DE ADITAMENTO.

Paragrafo Unico: Admitir-se-a modificagdo do Plano de trabalho com prévia apreciagao da
CONCEDENTE e aprovacdo do Gestor deste Instrumento, ficando vedada a alterag@o total do
objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

Secretaria de Recursos Materiais — Rua Jodo de Moraes, 508 — Bairro Centro — Itapira/SP-CEP13970-901 K
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ESTADO DE SAO PFAULO

rmo de colaboracdo:

rentes deste té ;
e Itapira, com

13.1 Serd competente para dirimir as controvérsias decor
foro da Comarca d

que'nao possam ser resolvidas pela via administrativa, 0
rentincia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

al n° 13.019/2014,
ram menci

alterada pela

14.1 - Aplicam-se no que coub i iti Lei Feder
q uber, os dispositivos da onados neste

Lei Federal n® 13.204/15 e Decreto Municipal 059/2017, que nao fo
instrumento.
clausulas estabelecidas, as

adas com as condicoes €
ma, na presenca

14.2 - E, por estarem cientes e acord
) vias de igual teor € for

partes firmam o presente instrumento em 04 (quatro
das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Itapira, 23 de Dezembro 2019.

S

Sra. ANA MARIA DO NA MENTO BRUNIALTI
SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL
CONCEDENTE

(Q’%M%\
Sra. VANDERLEIA DE (;AMPOS MORAES

ENTIDADE CASA TRANSITORIA FLAVIO ZACCHI

PROPONENTE
TESTEMUNHA 1 TESTEMUNHA 2
Nome: Nome:
RG: RG:

Secretaria de Recursos Materiais — Rua Jodo d
e Moraes, 508 — Bairro Centro — Itapi 3
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TERMO DF CIENCIA £ DE MOTIFICACAO

MUNICIPIO DE ITAPIRA, ESTADO DE SAD PAULOD.

PREFEITURA MUNTCIPAL -
ORJITO EXECUCAO DE SERVICO DE ACOLMIMENTO lnsrerl’O:!; zs.m CRIANCAS

£ ADOLESCENTES DE 0-18 ANOS, PELO PERTODO DE 12 (DOZE
ORGAO GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA i -
DETENTORA DO CONTRATO: ENTIDADE CASA TRANSITORIA FLA ZAC

do seu
erTmo ma identificado, e, cientes
A - DO para fins de Instrucdo e

panhar todos os atos da
for o caso e de NOsSsSO

Na qualidade de participe, respectivamente
encaminhamento a0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTA
Julgamento, damo nos por CIENTES E NOTIFICADOS para acom
tramitaclo processual, até juigamento final e sua publicacho e, se Y o oo de defess,
interesse, para, nos prazos e nas formas legas e regimentais, enercet" dor-;vante, % GUS
INterpor recursos e 0 mais que couber Outrossim, declaramos estar r.ref: peedgasite bonloiny
todos os despachos e decisdes que vierem a ser tomados, relalwame? ; R L Tribun
serbo publicados no Disdrio Oficial do Estado, Caderno do Poder Legisialiv 'C oamertar N8
de Contas do Estado de S80 Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Co :‘ e s
709, de 14 de janeiro de 1.993, inicando-se, a partir de entdo, a contage

Processusis.

Itapira, 23 de Dezembro 2019.

M

Sra. ANA MARIA DO NASCIMENTO BRUNIALTI
SECRETARIA DE PROMOGAO SOCIAL
CONCEDENTE

ﬁ‘-
ﬁ,ukfmiq
Sra. VANDERLEIA DE CAMPOS MORAES

ENTIDADE CASA TRANSITORIA FLAVIO ZACCHI
PROPONENTE

Secretaria de Recursos Materiais - Rua Jodo de Moraes, 508 - Bairro Centro — ltapir/SP-CEP13970-903-
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PREFE)
TURA MUNICIPAL DE ITAPIRA

FRTADO DF SA0 PAtlLO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPIRA
CNP3: sob n.° 45.281.144/0001-00

ENTIDADE: CASA TRANSITORIA FLAVIO ZACCHI
CNP3: sob n.° 68.000.710/0001-55

TERMO DE COLABORACAO: NO 014/2019
DISPENSA: 007/2019

DATA DA ASSINATURA: 23/12/2020

VIGENCIA: 12 (DOZE) meses.

OBJETO: EXECUCAO DE SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANG
ADOLESCENTES DE 0-18 ANOS, PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES.

AS E

NUMERO DE VAGAS: 20 (Vinte).
VALOR PER CAPITA INDIVIDUAL: R$ 2.963,30 (dois mil novecentos € sessenta e trés
reais e trinta centavos).
a e nove mil duzentos € sessenta e

VALOR MENSAL TOTAL: R$ 59.266,00(Cinquent
seis reais)
ra epigrafada, sob as penas

dente licitacdo, encontram-
isposigdo do Tribunal de

Declara(amos), na qualidade de responsavel(is) pela entidade sup
da Lei, que os demais documentos originais, atinentes a correspon
se no respectivo processo administrativo arquivado na origem a d
Contas do Estado de Sao Paulo, e serdo remetidos quando requisitados.

Itapira, 23 de Dezembro 2019.

D e

ANA MARIA DO NASCIMENTO BRUNIALTI
SECRETARIA DE PROMOCAO SOCIAL
CONCEDENTE

Sra.

lapira/SP-CEP) 3011\1}»\1 }
\(‘ dCh
b“"\ Lu,,,‘

S\IBTO0 )
¥/

.
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